ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
UNITATEA MILITARA 02638
Telefon: 021/425.00.88 int.108
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COMANDANTUL UMTATII MILITARE 02638 BUCURESTI
Colonel A /3 X

O

ANUNT

privind organizarea concursului de incadrare, pe duratd nedeterminata, a unui post vacant de personal
civil contractual, de executie, de Inginer debutant in Compartimentul securitate si sdnatate in munca,
protectia mediului, supraveghere tehnica si metrologie la Unitatea Militara 02638 Bucuresti

Principalele cerinte ale postului sunt:
-studii universitare de licenta in domeniul fundamental stiinte ingineresti;
- vechime 1n munca si specialitate: -

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs, sunt urmitoarele:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd comandantului U.M. 02638 Bucuresti — se va completa
la sediul unitdtii la momentul depunerii dosarului;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de muncéd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si 1n specialitate pentru ocuparea postului;f) certificat de cazier judiciar sau,
dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de cétre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

1) acordul scris al candidatului privind verificarea In vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzator fisei postului, in conditiile in care
este declarat ,,admis” la concurs — se va completa la sediul unitatii la momentul depunerii dosarului; in
situatia obtinerii avizului negativ privind accesul la informatii clasificate, contractul de munca inceteaza
de drept;

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandtdtii.

Pentru candidatii cu dizabilitdfi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - d), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap prevdzut dupd caz se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea "conform cu originalul” de cdtre secretarul comisiei de concurs.
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I. Conditii pe care trebuie si le indeplineasci persoana care participd la ocuparea
postului:

Conditii generale, pentru ocuparea postului, sunt:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetédtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris §i vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberatd de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securita{ii nationale,
contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvéarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului, sunt:

a) studii universitare de licentd In domeniul fundamental stiinte ingineresti (absolvirea studiilor cu

diploma de licentd);

b) nivelul de acces al functiei la informatii clasificate este STRICT SECRET/NATO SECRET; in
acest sens este necesar acordul scris al persoanei care doreste sd candideze, privind efectuarea
verificdrilor in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de
securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisad’;

¢) detine nivelul superior conform conditiilor stabilite de art 50. din H.G. nr. 1425/2006 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sdnatatii in munca nr.
319/2006 (se vor prezenta certificate/ diplome privind indeplinirea conditiilor);

d) cunostinte de operare pe calculator: utilizarea in conditii bune a tehnicii de calcul, a sistemului
de operare WINDOWS, a aplicatiet MICROSOFT OFFICE;

e) disponibilitate permanentd pentru desfdsurarea atributiilor functionale pe teritorul nafional,
conform activitatilor planificate si a sarcinilor primite;

f) riscuri implicate: efort intelectual ridicat, radiatii electromagnetice si cele determinate de
incordare psihica;

g) pastrarea confidentialitatii datelor si informatiilor cu caracter militar;

h) rapiditate in executarea ordinelor, sociabilitate, spirit de echipa, punctualitate, meticulozitate,
coerentd si fluiditate in comunicarea orald si scrisd, spirit de observatie, grad ridicat al atentiei
distributive, logica, initiativa, responsabilitate, rezistentd la lucru in conditii de stres, capacitate ridicata
de concentrare, coordonare, analiza si sinteza.

II. Tematica de concurs:

1. Dispozitii generale referitoare la securitatea si sanatatea in munca, conform prevederilor Legii nr.
319/2006, cu modificarile si completérile ulterioare;

2. Domeniu de aplicare conform prevederilor Legii nr. 319/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Obligatiile angajatorilor conform prevederilor Legii nr. 319/2006, cu modificarile si completérile
ulterioare;
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4. Obligatiile lucratorilor conform prevederilor Legii nr. 319/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor, conform prevederilor Legii
nr. 319/2006, cu modificérile si completarile ulterioare;

6. Supravegherea sénatétii conform prevederilor Legii nr. 319/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Grupuri sensibile la riscuri conform prevederilor Legii nr. 319/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare;

8. Autoritati competente si institutii cu atributii In domeniu conform prevederilor Legii nr. 319/2006,
cu modificarile si completérile ulterioare;

9. Dispozitii generale referitoare la normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii
si sanatatii In muncd conform prevederilor H.G. nr. 1425/2006, cu modificérile si completarile
ulterioare;

10. Autorizarea functionarii din punct de vedere al securitdtii si sadnatdtii In munca conform
prevederilor H.G. nr. 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

11. Servicii de prevenire si protectie conform prevederilor H.G. nr. 1425/2006, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

12. Organizarea si functionarea comitetului de securitate si sdndtate in munca conform prevederilor
H.G. nr. 1425/2006, cu modificarile si completéarile ulterioare;

13. Instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca conform prevederilor H.G. nr.
1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

14. Comunicarea si cercetarea evenimentelor, inregistrarea si evidenta accidentelor de munci si a
incidentelor periculoase, semnalarea, cercetarea, declararea si raportarea bolilor profesionale conform
prevederilor H.G. nr. 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

15. Dispozitii generale asa cum sunt definite in Ordinul Ministrul Apararii M.191/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

16. Organizarea si desfasurarea activitatii de securitate si sdnatate in muncd conform prevederilor
Ordinului Ministrul Apérarii M.191/2019, cu modificarile si completérile ulterioare;

17. Pregédtirea si instruirea personalului in domeniul securitatii si sanatdtii in munca conform
prevederilor Ordinului Ministrul Apérarii M.191/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

18. Supravegherea stdrii de sadndtate a personalului conform prevederilor Ordinului Ministrul
Apararii M.191/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;
conform prevederilor Ordinului Ministrul Apdrarii M.191/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare;

20. Pericol grav si iminent $i zone cu risc ridicat si specific conform prevederilor Ordinului
Ministrul Apararii M.191/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

21. Dispozitii generale, obligatiile angajatorilor si serviciile medicale profilactice, conform
prevederilor HG nr. 355/2007, cu modificarile si completarile ulterioare.

I11. Bibliografie de concurs:

1. Lege nr. 319 din 14 iulie 2006 privind securitatea i sdndtatea In muncd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. Hotérarea Guvernului Romaniei nr. 1425 din 11 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si s@natdtii in muncd nr. 319/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Instructiuni privind organizarea si desfasurarea activitafii de securitate si sanatate in muncé in
Ministerul Apéararii Nationale aprobate prin Ordinul Ministrului Apéararii Nationale nr. M.191 din 27
septembrie 2019, cu completédrile si modificarile ulterioare;

4. Hotararea Guvernului Romaéniei nr. 355 din 11 aprilie 2007 privind supravegherea sanatatii
lucratorilor, cu modificérile si completarile ulterioare.

IV. Calendarul de desfisurare a concursului:
Data limitd pana la care se pot depune dosarele este: 17.06.2026, ora 15.00.
Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02638 Bucuresti, strada Drumul Floare de Colt nr. 1,
sector 5, Bucuresti, persoand de contact, secretar: telefon 021.425.00.88. int.108.
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Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se va afisa in data de 22.06.2026, ora 15.30, 1a sediul
U.M. 02638 Bucuresti, strada Drumul Floare de Colt nr. 1, sector 5, Bucuresti si pe pagina de internet
bazal91lcti.mapn.ro.

Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul U.M.
02638 Bucuresti, strada Drumul Floare de Colf nr. 1, sector 5, Bucuresti, in data de 23.06.2026, pana la
ora 15.00, persoani de contact: secretarul comisiei, telefon 021.425.00.88 int.108.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se va afisa la
sediul U.M. 02638 Bucuresti, strada Drumul Floare de Colt nr. 1, sector 5, Bucuresti si pe pagina de
internet bazal91lcti.mapn.ro, in data de 24.06.2026, pdnd la ora 15.30.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:

Proba scrisa: se desfasoard la sediul U.M. 02638 Bucuresti, strada Drumul Floare de Colf nr. 1,
sector 5, Bucuresti, in data de 25.06.2026, incepand cu ora 10:00.

Rezultatele la proba scrisa se afiseazd la sediul U.M. 02638 Bucuresti, strada Drumul Floare de
Colt nr. 1, sector 5, Bucuresti si pe pagina de internet bazal91lcti.mapn.ro, in data de 26.06.2026, pana
la ora 15.30.

Eventualele contestatii privind rezultatele probei scrise se depun la sediul UM. 02638
Bucuresti, strada Drumul Floare de Colt nr. 1, sector 5, Bucuresti, in data de 29.06.2026, pana la ora
15.00.

Rezultatele solutionarii contestatiilor cu privire la proba scrisa se afiseaza la sediul U.M. 02638
Bucuresti, strada Drumul Floare de Colt nr. 1, sector 5, Bucuresti si pe pagina de internet
bazal91lcti.mapn.ro, in data de 30.06.2026, pana la ora 15.30.

Interviul: se desfasoara la sediul U.M. 02638 Bucuresti, strada Drumul Floare de Colf nr. 1, sector
5, Bucuresti, in data de 01.07.2026, incepand cu ora 10:00.

Rezultatele la interviu se afiseaza la sediul U.M. 02638 Bucuresti, strada Drumul Floare de Colt
nr. 1, sector 5, Bucuresti si pe pagina de internet_bazal91lcti.mapn.ro, in data de 02.07.2026, pana la
ora 15.30.

Eventualele contestatii privind rezultatele la interviu se depun la sediul U.M. 02638 Bucuresti,
strada Drumul Floare de Colt nr. 1, sector 5, Bucuresti, in data de 03.07.2026, pana la ora 15.00.

Rezultatele solutionirii contestatiilor privind rezultatele la interviu se afigseaza la sediul U.M.
02638 Bucuresti, strada Drumul Floare de Colt nr. 1, sector 5, Bucuresti si pe pagina de internet
bazal9llcti.mapn.ro, in data de 06.07.2026, pana la ora 15.30.

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza sediul U.M. 02638 Bucuresti, strada Drumul Floare
de Colt nr. 1, sector 5, Bucuresti si pe pagina de internet_bazal9llcti.mapn.ro, in data de 07.07.2026,
pana la ora 15.30.

Punct de contact: telefon 021.425.00.88, int.108.
Toate activitatile se desfasoara la sediul U.M. 02638 Bucuresti, strada Drumul Floare de colf nr. 1,
sector 5, Bucuresti, telefon 021.425.00.88, int.108.

Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz.

Intocmit: \;,/U,/
M.m.IVRoman Diana
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